
Tassi di assenza Finpiemonte Partecipazioni Spa I trimestre 2016

Pubblicazione ai sensi dell'art.16, comma 3, D.Lgs. 33/2013

N. DIPENDENTI
TOTALE ORE 

LAVORABILI

TOTALE ORE 

PRESENZA

TOTALE ORE 

ASSENZA

% ORE 

PRESENZA

% ORE 

ASSENZA

% ORE 

ASSENZA 

FERIE

% ORE 

ASSENZA 

MALATTIE

% ORE ALTRE 

ASSENZE (permessi, 

maternità, legge 194)

1 465 433 31 93,18% 6,73% 100,00% 0,00% 0,00%

6 2.790 2.549 241 91,35% 8,64% 77,16% 3,03% 19,65%

4 1.860 1.507 352 81,05% 18,93% 42,60% 31,89% 26,25%

11 5.115 4.489 625 88% 12%

Aree Segreterie e Staff

Totale I TRIM 2016

TASSI DI ASSENZA DEL PERSONALE DIPENDENTE I TRIMESTRE 2016

CATEGORIE

Dirigente

Aree Operative/Amministrative


