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TASSI DI ASSENZA DEL PERSONALE DIPENDENTE | TRIMESTRE 2017

% ORE ALTRE
% ORE % ORE ASSENZE (permessi,
TOTALE ORE TOTALE ORE TOTALE ORE % ORE % ORE .
CATEGORIE . 3
N. DIPENDENTI LAVORABILI PRESENZA ASSENZA PRESENZA ASSENZA ASSENZA ASSENZA |maternita, legge 194)
FERIE MALATTIE

Dirigente 1 480 436 43 90,90% 9,02% 100,00% 0,00% 0,00%

Aree Operative/Amministrative 6 2.880 2.559 321 88,85% 11,15% 77,16% 3,03% 19,65%

Aree Segreterie e Staff 3 1.440 973 466 67,59% 32,38% 42,60% 31,89% 26,25%

Totale | TRIM 2017 10 4.800 3.969 831 83% 17%




